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1. Пояснптельная записка
Летние каrпlкулы составJIяют значительЕуIо часть свободною времени детей. Этот период как нельзя более

благощlитген для развIrтия ш( творческого потенцишIа, совершенствования личностных возможЕост€й, приобцения к
ценностям культуры, вхождения в систему соIцlальных связей, воплощения собственных планов, удовлетворения
пндпвид.аJьных интересов в лI.itшостно значимых сферах деятетьности. Латерь - эm новый образ хслзни детей, новшi
режим с ею особьш романтическим стшIем и тоном. Это жпзнь в новом коJIлективе, зто, наконец, новая
пРиРодосообразная деrтеJIьЕость. Ведь не зря в rввестноЙ песне О. Мптяем поgtся: (<Лею - эю маленькая жизнь!>>, а
ЗЯаЧКТ, ПРЖИТь ее нужно так, .rгобы всем: п детям и т€м, кю буде1 организовывать отдых, бы;rо очеrrъ здорово. Эго
вРемя игр, развлечениЙ, свобоЕr в выборе заIrятtrЙ, сняrия накоIIившегося за год напряжения, восполнения
израсходованных сил, восстановJIения здоровья. Эго период свободноm бцения дегей.
ЗНаЧrДr,rОСТЬ ЛеТНеm пеРиода дJIя оздорвJrения и воспитания детей; удовпетворения детскID( пнтересов и расширения
КРУmЗОРа невозможно переоценить. Проблемы органиa}аци! легнеm оздоровптеJIьIiою отдьD@ вытекаIот из
объективнъ,D( противоречий:
- МеХДlr ПО'тРебностью семьп и юсудартва иметь здоровое, сиJIьное подрастающее поколение и неудовлетворl(Iqrьш,цд
состоянием здоровья совремею*л< детей;
- педагогическоЙ заботоЙ, контролем и жеJIанием детеЙ лr,rеть свободу, заниматься саморазвитием, самосюятельным
творчеством.

Лагерь размещае-гся на базе мунищ{паJIьною образовательноm }^rр€ждеIfiя <Сршrяя шtолы Jlb5 им. О,д,
Варешдовой>. В основу оргаЕизацI закJIqт,твяются здоровьесберетаrопц{е техноJIомп, реаJIк}уюIциеся в Iгровой
форме.
Содержание деятеJIьности лаг€ря должно быть напраыrено на ратешение этж прmивореrпп1. Программа деятельносги
летЕею лагеря ориеЕгирована на создание coIщaJIbHo значrдлой псю<ологической срдr, допоrпrяощей и
коррекгирующей семейное воспrтаЕие ребенr<а_ Програша универсаJIья4 так как можgг пспользоваться лля работы с
детъми из разJIичных coIщaJbHbD( гр)/пп, ра}ного возраста, уровня развIrтия и состоян!я здоровья.
Эффекпrвное управIIенпе в современном лагер€ - это главная основа ею сущесIвования и н9щ)смсннос усlrовис
развития.
,Щrrя обеспечения преемственности в работе лагеря m каникул к каникулам нейходима посmяЕпая управJIеrr.Iеская
деягельЕость, CrrcTeMa упраэлеlшя JIЩI <<О;шмпийская деревня>) вкпючает в себя три уровЕя: стратегшIеское
управJIение, орг:lнизаIцлонно-меmдическое управпение, практшrеское ущ)авJIенпе.
Програl,ша вкIIючает в себя разнотшаповую деятельность, объедиrrяет разлп.Iные направлеItпя оздоровления,
образоваrшя, воспlтгания в условиях лаг€ря.



спосбностеЙ реб€нка, создание условш1 дIя самор€аJIк} ци потенIцrаJIа дgI€й и подюотков в результате общественно
полезноЙ деятепьности. Програл,ша ориеЕгирована на рабоry в ра:}новозраспlом детском коJIJIекгиве и представJIяет
собой одну смену.
Форlлтруя вошIптатепьное прстранство лагеря, в (юнову оргаЕIващли смены закпаlЕiвается лег€нда дагЕ)я, согласЕо
коmрой все депт, посещаюIще лsг€рь, становятся JластникаItiи длrtтельной сюrсетrrо_ролевой игры со своими законами
и правилами.
Принципы организации педагогического процесса в рамкzlх программы:
-принцип взаимодействия воспитателей и воспитанников;
-принцип коллективной деятельности;
-принцип саморе€rлизации ребенка в условиях детского лагеря;
-принцип самостоятельности.

Цель:
развитие лк.Iности ребешс4 укретшеrrпе фвлrческою, психкЕIескоm и эмоIщонаJIьЕого здоровья детей,

воспитание л)чших черт |ражданина.

Заdачu:

Основная идея проц)аtliмы ЛЩI <Олплийская деревIrD) - представление возможностей дIя раскрытия творческш(

1. Создание условпй для организованного отдыха детей. Пропаганда
здорового образа жизни.
2. Формирование интереса к р€вличным видам деятельности.
3. Развитие познавательной активности, творческого потенци€rпа каждого ребенка.
4. Формирование качеств, составJIяющих культуру поведениrI, санитарно-гигиеническую культуру.

ожидаемые Dезyльтаты работы лагеря:
- укрепление здоровья детей;
- развитие у школьников интереса к занятиям физкультурой и спортом;
- расширение соци€tльного опыта;
- формирование коммуникативньIх умений, основы правильного поведения, общения, культуры, досуга;
- вырабатывание навыков р)лIного и общественно-полезного труда;
- формирование осознанного отношения к себе, как к части окружающего мира.
Условия )ластия в програirлме: добровольность, взаимопонимание, должностнz}я субординация.



2. Концепryальный подход
ИЗМеНеНЛе ценностных орпеrrтацrй заметно в Еастоящее время во всех сфрах хслзни общества. Решение ряда

проблеМ в жк}Еи странЫ во мноmм зависит от уровня сформированности ц)аждшlской ответственности, гражданской
ПОЗИIШИ У под)аспцощеrc поколениrl, по,требности в духовно-нравств9нном совершенствоваЕпи, уваJкеЕия к исторпко_
КУЛЬТУРНОМУ НаСJIедпю своего народа и Еарода Россrш. .Щуховность закпючается в .шобящем опIошении к д)уюму, в
приоритетностИ иЕтересоВ другоm наД собствеrпrьпr,rи, в утвер)ценпи своим отношением несравненной цеЕности
дlугоrо. .ЩуховнОсть прдсташяеТ сйой в высшей Степени спо)lоryю совок5rпность общечеловеческIл( норм и цешrостей.
.Щ5п<овные цеЕности вьрабатr,ваются каждым человеком самостоятеJIьно, а Ее усваиваются в готовом виде Iцдем
(и:}влечения)) Е} книг шIи чDкого опыта.

ОСНОВНая деягельность лагеря дlевЕого пребьтванпя наrц'авпен8 на раllвитие личности рбенка и вкIючение ею в
разнообразие человеческих отrrошеrшй и межпиttностЕое общеrпrе со сверстЕикалrи. ,щетсшй лагерь, ).читывsя ею
специфическую деятепьность, может дать деIям определенЕ).ю целостIIJ.Iо сист€му нравств€нню( цешостей и
KyJБTypEI.I)( ТРаДlЩЙ через потружение ребенка в атмосферу игры п позяавательной деягеlrьности дDжеского
микросоцщ/ма. Погружая ребенка в атмосферу лшеря, мы даем ему возможность открыть в себе полохительrше
КаЧеСТва лшIности, ощдпть знаtшмость собствеtшою (ý)); осозЕать себя личностью, вызываюцей положитепьЕ},ю
ОЦеНКУ в глазах д))гI,D( людеЙ; повысrrь са}rооцепку; вый"ги на нош,пt урвень общеrп.rя, где нет места ац)есспи и
трубости.

НаХОдясь в лагере дневною пребываlшя, детп ежедlевно вкJIючаются в оздоровrrтельнъп? прцесс, для которою
характ€рны: упорядоченrrый ритм жизни, режIlм питания, закаJIивание, поддержка мышечною и эмоIщон{лJIьного тонуса,
РезультаmМ ос)дцествJIениЯ оздоровительноЮ направJIения является форшлроваlп,lе по,rребности в здоровом образе
жизни.

.ЩосцоваЯ деятеJIьЕость в смене <<олrддl}йская деревня>) направJIена Еа вовJIечение дегей в мqrощlиятия с
последующим выявJIением их накJIонностей и способностей.

3. Меmо d uче с ко е со пр о BoltcЙ ен uе пр ozp 0ммь.
-Основными методами организации деятельности явJIяются :

О МетОд иЦры (игры отбираются воспитатеJIями в соответствии с поставленной целью);
О Методы театр€rлизации (реапизуется через костюмирование, обряды, ритуалы);
О Методы состязательности фаспростраЕяется на все сферы творческой деятельности);
. Метод коллективной творческой деятельности.

-Психологические услуги.



Псlд<ологические усл).ги предоставJIяются в след/юццх формж:
о Проведение восп}lгательно-щ)офилшсшческой работы с детьми в цеJIл( предотвращеgйя или устранения

негативньD( псrхолоп{чесю{х факгоров, )жудшаюпц{х ID( психическое здоровье;
. Беседы с детьми по ЕаJIаживанию и подцерживаIrию I,D( мея(пичностньrх к}аимооп{ошений.

Формы чмепйы рабоuы

Lftrд.rвидlальные и коJшективные формы работы в лахере осущестRIIяются с использованием традrционных методов
(беседа' набrподение, поручение, кончpсы рис).нков, плакаmв, уч)енники, прд}дrики, эксцryсии); метод
интеракмвною обучешlя (социально-психологические тренинги, ролевые игры, длскуссип); в KoTopbD( дети непросю
<fiроходят) чю-то, а про)Iс{вают те иJш иные KoIrKpeTHыe ситуации; одlим из вalIсrейIшD( средств и методов
орrанш}аIs{и восппгатеJIыlою пространства явIIяется создание орпrнов детскою самоуправJIения-самосюятеJIьности в
прявJIении иншIиативы, цринятии решения и его самореаJIЕ}аIии.

Учебно-мепоduческое осна,ценuе проФа raь,

1. Афанасьев С.П. Коморшr С.В. - Чm деJIать с детьми в заюро.щом лаrЕре, - М.: 2009 г.
2. Жирешсо О. Е. Мир праздншсов, шоп викmршr, - М.: <5> зазпания,2008 г.
3. Лобачёва С.И., Великородная В.А. Загородньй летrшй лагерь.- М.: ВАКО, 2008 г.
4. PoTIc.rHa Т. С., Курзова О, А., Нестеренко А. В. Уроки добра и мrтrосердия, - О.: <,Щетство>, 2007 г.
5. Соколова Н. В. ЛЕто, кашrкуJrы - п}ть к успеху: сборник програIшt{ и игр дIя детей и подростков в усJIовиях

детскою оздоровитепьною лагЁря, - О.: <,Щетство>, 2009 г.
6. Титов С.В. Здrавствуй, лето! - Волюград, Учите.rrь, 2007 г.
7. IIIMaKoB С.А. Игры-шугки, игры-минугки. М., 2009 г.

4. MexaHlBM реu.uзацuu

<<Олимпийская деревня>) - смена лагеря дневного пребывания. Этапы ре€}лизации про|раммы:
1 .Подготовительный (май):



-подбор кадров;
-проведение стажерской площадки для работников лагеря;
-подготовка методиtIеских материапов;
-подготовка матери€Llrьно-технической базы.

2. Организационный:
-формирование отрядов;
-знакомство с режимом работы лагеря и правилами;
-оформление уголков отрядов.

3. основной:
-образовательная деятельность;
-оздоровительная деятельность ;

-культурно-досуговая деятельность ;

-методиtIеская работа с воспитатеJIями.
4. Заключительный:

-закрытие смены (последний день смены);
-сбор отчетного материапа;
-анализ ре€}лизации программы и выработка рекомендаций;
Образовате.льная деятеJIьЕость в рамках смеrш <<Олимrшйская деревн.D) предусматрива€т воспrтгательные

мероприятия, свя}анные с исторпей добровольческой деятельностп в Россшл, ш}учением дar(овно ц)авствеЕньD(
традиций и истории родного края.

Обtrrазовате;rьная деятеJIьшость TaIcKe ц)е,ryсматривает знакомство с миром ,щижения, звуков, красок, опýщешrй.
IЪ основе развrrпш Еавыков моделиtrювания, изгоmшIеЕия подеJIок ш} разJlичllыl( материаJIов, в процессе продктrвной
творческой деятельности дети знакомятся с единой картиной мира.

Оздоровптыrьпая деятельЕость способствует форIrллрованlло культуры физическою здоровья, шrтереса к спорту,
мотивирует детей на забоry о своем здорвье и аrсmвrшй от,щп<. ,Щля успеппrой рализацшr даlшого блока необход.rмо
оборудоваrrrrе детской тшоща,дм, приглашеЕие уtпIтеJIя по физической цультуре. Физические нагрузкrr, свехпй воздд,
знакомство с ц)асивыми ).гOJIкал'и природы, провсдение оздоровительнъ,D( п разлиЕlных спортпвно-развJIекатеJIьЕых
меропрпятлй способствует созданrпо пололмте.ьною фш}иологпческою и псш<ологическою фона.

Культурпо-досугOвая деятельпость состоит из общелагерньп< и mрядrьD( мероприятпй (творчесlсие конк)рсы
рисунков, стш(ов; изготовление Iшакаmв; театаJIизованные игровые програr,дш и т. д.).



Поrýленпе новьр< знанrй цrи подгvговке к мероприятиям различной направ.пенности (вrпсгоринам, конкурсам и т. п.)
приводлт к обогащению мировоззрения ребенка, .rго, в свою очередь, ска}ываgгся Еа измеЕении лиtlноспlопо поведения
каждого члена коллектива.

. 5. КаOровое обеспеченiле
Система подгmовки педаюгшrеских кадlов для работы в лаг€ре:

О,щой из ocHoBHbD( задач организационною и меюдическок) обеспечения деятельности программы явJIяется
профессионаlьнм по,що'тOвка спецпаJIисmв.

Педагогическrл? коллектпв представлен педаюгамr,r МОУ СОШ Nр5 - людьмп-еддIомыпшенникамп, имеющдми опьrт

работы с детьми в летнrх оздоровительньD( лаr€рях .щевного пребъва,rпrя.

,Щля проведения спортивньD( мероприятшi, мониторинга состояrтия здоровья тц)иR]Iекается у.штель фп,зической
культуры.

Адмшrистративно-хозяйствеrдrая деятельность лагеря обеспе,л.rвается поотоянными сотрудниками МОУ СШ Ns5,
имеюпцми соответствующее профессиональное образовшп,rе.

KadpoBoe обеспеченuе проzраммь, :
1. Нача;rьник лагеря.
2. Воспитатели.
3. Обслуживающий персонал

Подбор начальнrка лагеря, воспrтгатеlrей првод{т аддrнистрация пколы. Начшrьник JIагеря опредеJIяет

функциона.шrше обязанности персонаlrа, руководrт свей работой лаг€ря и несет ответственность за оосюяние
воспЕгательной, хоз.йственной и фшrансовой работы, соб.rподение распорядка д{я, трудовою закоЕодательства,
обеспечение здоровья и жкlЕи воcrштанЕиков, IшанируЕт, оргtшшlует и контроJIирует все нащ)авления деятеIьЕости
лагеря, отвечает з8 качество и эффеrлавпость.

Воспиrатели оргаш{зуют воспптатепьц.ю рабсrry, отвечают за яовЕь и безопасность ее )ластЕиков. Оrпсцпл
воспитатепя зашIючаются в по.шrой органхзацfiи жизнедеятельности своеm отряда: дежурство, труд по
самообсlтуливаtrшо, органп} щя участия в мероприятиDL Востштатqrrь несет персонаJIьЕую ответственность за жизнь и
здоровье кarкдопо ребеrпса своего оцяда.

Обязанности обсJIуживающего персонала определяются начаJIьником лагеря.
Начальник и педагомческrлl KoJmeKT]lB, специаJIисты хозяйства отвечают за соб.гподение правшI техники

безопасности, выпоJшение мероприятий по охране жизни п здоровья воспитанников во время )лtютия в соревновiлнияq
MaccoBb,D( пра}дниках и друп{х меропр!rят}iяL



6. Схема упраа.еная проzршлцллtой
Участниками д€lнной прогрulIчIмы явJIяются дети в возрасте от 7 до 12 лет рzlзличных соци€лльных црупп.
.Щля организации работы по реализации программы смены:

-проводятся ежедневные планерки воспитателей;
-составJIяlотся IIJIаml работы отрялньп< воспитатеrrей, где оц)ажаются и анаJIизируlотся собыпш и проблелш дrrя;
-проводят€я анкешрование и тестирование воспитанников на ра:}JIичныr( этапах смеrш (<Экран HacTpoerпro);
-оказывается метод}lческая и консуJIьтативная помопр педаmгам;
-сотудники обеспечиваrотся методической Jштератлой, инс,ф)пr{еЕтарием по цроведению 

T 

ренинк)вьD( мероприягий,
тематическж мерощrиятd и т. д.;
-прводятся rнструктаки с педаюгами по охране жпзни здоровья; мерприяп{й по профплакгшtе детскою травмат}вма,
оказаншо первой доврачебной помощи.

В основе востмтательной сист€мы - аrrrвньй подФд к р€а:tизации дет€кою са}tоуправJIения в форме совета
ком ццров (обеспечивает порядок и жиa}недеятеIьность лагеря) и иншIиативньD( групп (временные объедrлrения дrя
подготовки и проведения отдельньD( деJI, темати.Iескш( дней). Основным по значимости в лагере явlтяется совет
комаIццров.

Обязанности командира отяда:
-посещать сбор совета командиров и доводить до отряда всю информацию, поJýленную на совете;
-планировать совместно с воспитатеJtями работу своего отряда;
-следить за выполнением режимных моментов;
-отвечать за одно из направлений работы.



Ожидаемые результаты:

1.Внедрение эффективных форм организации отдыхц оздоровления и занятости детей.

2. Ул1"lшение психологической и социальной комфортности в едином воспитательном

пространстве лагеря.

З. Укрепление здоровья воспитанников.

4. Развитие творческой активности каждого ребёнка.

5. Укрепление связей между р€вновозрастными группами детей.


